
l’avenir ensembleGRENOBLE
avecMichel Destot

1 La priorité au logement  et à la rénovation urbaine
• Construction de 1500 logements sociaux.
• Création d’une bourse d’échange de logements entre locataires sociaux.
• Rénovation urbaine et sociale de la Villeneuve et du Village Olympique,

poursuite des opérations engagées sur Teisseire,  Mistral et Châtelet.

2 Une mobilisation exceptionnelle pour l’emploi
• Opération « 1000 jeunes, 1000 emplois » pour l’insertion des jeunes dans l’entreprise.
• Création d’une “bourse municipale d’insertion” pour des jeunes de la mission locale.
• Développement de la zone franche urbaine Villeneuve – Village Olympique et lutte contre les discriminations.

3 Agir pour le pouvoir d’achat
• Création d’une allocation municipale d’habitation pour les familles à bas revenus.
• Conventionnement avec les bailleurs privés pour limiter la hausse des loyers.
• Ne pas augmenter les impôts locaux, porter au niveau national une réforme de la fiscalité locale

aujourd’hui très injuste, refuser les transferts de charges de l’Etat sans contrepartie.

4 Une exigence environnementale
• Création d’une nouvelle ligne de tramway St Egrève - Grenoble - Meylan,

qui passera par le cours Jean Jaurès, et prolongation de la ligne B 
jusqu’au polygone scientifique.

• Mise en place d’un système de vélos en libre service, 
comme à Lyon et à Paris.

• Réhabilitation de 1000 logements par an pour économiser l’énergie.

5 Promouvoir la solidarité des générations
• Priorité au maintien à domicile des personnes âgées et obligation de construire des logements adaptés

dans les programmes publics et privés.
• Un plan d’action pour la vie sociale des personnes âgées, avec utilisation des nouvelles technologies.
• Développement de l’habitat mixte étudiants - personnes âgées.

6 Diffuser l’innovation dans une économie diversifié
• Soutien à la mise en place de l’Université de Grenoble, bannière unique des 

3 sites : campus universitaire, CHU et polygone scientifique.
• Organisation du retour vers les PME des réseaux d’innovation.
• Participation des habitants et des salariés au développement scientifique,

contrôle et valorisation de l’utilisation de l’investissement public et de ses
bénéfices en termes d’emplois.

Nos10 engagements
pour Grenoble 2008-2014

grenoble2008.fr
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Liste de rassemblement de la gauche et de progrès, soutenue par le Parti Socialiste, le Parti
Communiste, le Mouvement Républicain et Citoyen, le Parti Radical de Gauche, le Modem

7 Un projet éducatif global
• Développement de l’accueil de la  petite enfance, de ses liens avec l’école,

soutien aux projets éducatifs locaux, et généralisation de l’aide aux devoirs
tout au long de la scolarité.

• Renforcement de la mixité sociale à l’école en développant des pôles 
d’excellence éducative dans les quartiers.

• Associer éducation et culture avec deux priorités : la lecture publique 
et l’éducation artistique. 

8 Embellir la ville
• Agrandir et embellir le centre ville, accompagné d’un plan lumière ambi-

tieux, aménager les quais de l’Isère et créer un nouveau quartier sur le
polygone scientifique, avec des logements diversifiés, des commerces et
des loisirs.

• Aménager de nouveaux espaces verts  : seconde tranche du parc Paul Mistral,
parc de Bonne, jardin Teisseire Jouhaux, nouveau square des fusillés, 
multiplier les espaces verts de quartier.

• Améliorer la propreté des espaces publics par des moyens supplémentaires.

9 Assurer votre sécurité
• Rétablir la police de proximité et assurer une présence humaine d’îlotage dans tous les quartiers.
• Créer un service de médiation jour et nuit, mutualisé avec les bailleurs sociaux et les associations, 

pour régler les conflits du quotidien (bruits, halls d’immeubles, mini-motos…).
• Sécuriser l’espace public en incluant l’utilisation limitée et transparente de la vidéosurveillance.

10 Renouveler la démocratie locale et l’intercommunalité
• Négocier avec tous les acteurs d’ici la fin de l’année 2008 une « charte de la démocratie locale » 

qui adapte l’utilisation de toutes les modalités de participation : budgets participatifs, jurys citoyens,
questionnaires à tous les habitants…

• Mettre en place une « procédure d’alerte citoyenne », qui permettra de faire procéder par le conseil
municipal à un nouvel examen d’un dossier de compétence communale à partir de 10 000 signatures
de Grenoblois.

• Faire progresser l’ancrage démocratique de la Métro par une meilleure reconnaissance du rôle 
de la ville centre et engager fortement l’agglomération dans une politique plus ambitieuse de construction
de logements, en particulier sociaux, pour assurer la mixité sociale au niveau intercommunal.

Notre liste rassemble des candidats issus de familles politiques diverses : parti socialiste,
parti communiste, mouvement républicain et citoyen, parti radical de gauche, écologie et
Modem. Elle compte 75% de nouveaux candidats, 10 personnalités de la société civile et
16 candidats âgés de moins de 35 ans.

Après douze années d’une gestion qui a permis un bon bilan collectif, et alors que nous
avons l’opportunité, après les élections législatives, de tourner définitivement la page des
dérives de la droite locale, la liste “Grenoble, l’avenir ensemble” est pour notre ville le
choix de la crédibilité, de la solidarité et de l’innovation.

Les 9 et 16 mars, votez pour la liste 
“Grenoble, l’avenir ensemble” 

conduite par Michel DESTOT
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